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Por el cual se defme la Planta de cargos de docentes y directivos docentes, asignada al
Municipio de SAN JUAN DE URABA, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo

'2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de

2016,
CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion del servicio educativo.

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2018070004141 del 17 de diciembre 2018, se definio la planta de
cargos del municipio de SAN JUAN DE URABA indicando el numero de plazas requeridas
para atender la poblacién estudiantil en los niveles preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, con el fin de prestar el servicio educativo en los diferentes
establecimientos oficiales ubicados en la zona urbana y rural del municipio.

La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario
de Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo, adscrito a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, y previo estudio técnico se establecio que las plazas asignadas
para el afio 2019 deben ser modificadas de acuerdo a las siguientes consideraciones.

En el municipio de SAN JUAN DE URABA, no hubo variaciéon en el nimero de alumnos
efectivamente matriculados, solo se realizaron conversion de plazas y traslados de plazas
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al interior municipio en los siguientes establecimientos educativos: Centro Educativo Rural
Montecristo sede Centro Educativo Rural las Lajas, Institucion Educativa Rural El Filo de
Damaquiel sede principal, Institucion Educativa San Juan Sede Principal en el mismo
municipio. '

Con Decreto No. 2019070000070 del 10 de enero de 2019, Se realizd conversion y traslado
de plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Uveros sede Balsita al
nivel Basica Secundaria Area Matematicas, para la Institucion Educativa Rural El Filo de
Damagquiel sede Principal del municipio de San Juan de Uraba.

Mediante Decreto No. 2019070000276 del 25 de enero de 2019, se traslada plaza de
Director Rural de la Institucion Educativa Rural Filo de Damaquiel para el Centro Educativo
Rural Montecristo.

A través de Decreto No. 2019070000983 del 20 de febrero de 2019, se hizo conversién de
la plaza de Preescolar al nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa San Juan de Uraba
sede Principal.

Con Decreto No. 2019070003129 del 17 junio de 2019, Trasladar plaza y docente por
reorganizacion de Establecimiento Educativo de Bdsica Primaria de la Institucién Educativa
San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Montecristo para el Centro Educativo Rural
Montecristo sede principal.

Mediante Decreto No. 2019070003145 del 17 de junio de 2019, Trasladar plaza y docente
por reorganizacion de Establecimiento Educativo de Preescolar de la Institucion Educativa
San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Montecristo para el Centro Educativo Rural
Montecristo sede principal.

A través de Decreto No. 2019070003146 del 17 de junio de 2019, Trasladar plaza y
docente por reorganizacion de Establecimiento Educativo de Basica Primaria de la
Institucion Educativa San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Las Lajas para el
Centro Educativo Rural Montecristo sede Las Lajas.

Con Decreto No. 2019070003147 del 17 junio de 2019, Trasladar plaza y docente por
reorganizacion de Establecimiento Educativo de Basica Primaria de la Institucién Educativa
San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Las Lajas para el Centro Educativo Rural
Montecristo sede Las Lajas.

Mediante Decreto No. 2019070003248 del 20 junio de 2019, Trasladar plaza y docente por
reorganizacion de Establecimiento Educativo de Basica Primaria de la Institucidn Educativa
San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Montecristo para el Centro Educativo Rural
Montecristo sede principal.

A través de Decreto No. 2019070003249 del 20 de junio de 2019, Trasladar plaza y
docente por reorganizacion de Establecimiento Educativo de Basica Primaria de la
Institucion Educativa San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Montecristo para el
Centro Educativo Rural Montecristo sede principal.

Con Decreto No. 2019070003250 del 20 junio de 2019, Trasladar plaza y docente por
reorganizaciéon de Establecimiento Educativo de Basica Primaria de la institucién Educativa
San Juan de Uraba sede Centro Educativo Rural Montecristo para el Centro Educativo Rural
Montecristo sede principal.
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Debido a las anteriores situaciones administrativas, se hace necesario definir la planta de
cargos docente, directivos docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes
de apoyo pedagdgico, en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para atender la
poblacién estudiantil matriculada en el afio 2019,

URABA.

en el municipio de SAN JUAN DE

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de SAN JUAN DE URABA para el afio
2019, la cual quedara asi:

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABA

REORGANIZACION PLANTA DIRECTIVOS

OCTUBRE DE 2019

PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE

TOTAL
INSTITUCION SEDE RECTOR | COORDINADOR | DIRECTOR| DOCENTE DIRECTIVOS
RURAL | ORIENTADOR
C.E.R SAN JUAN ORIENTAL
C.E.R MONTEBELLO
C.E.RSANJUAN | CGERELBONGO
ORIENTAL C.E.R BOCAS DELRIO SAN 1 1
JUAN
C.E.R LA CANABRAVA
C.E.RELCOCO
CER SAN JUANCITO
C.E.R CALLE LARGA
CER SAN C.E.R SAN JOSE DE VENUS 1 1
JUANCITO C.E.R VILLA FATIMA
C.ERELTIGRE
C.E.R BOCA TAPADA
I.LE.R EL FILO DAMAQUIEL
VER ELFILO ot B 1 2
DAMAQUIEL C.E.REL CEDRITO
C.E.RLAPITA
C.E.R SIETE VUELTAS
C.E.R SIETE C.E.R LOS MUSGOS
VUELTAS C.E.R PIEDRA AFILADA 1 1
C.E.R EL ARQUILLO
C.E.R LOS VOLCANES
C.E.R INDIGENA C.E.R INDIGENA NUEVO
NUEVO HORIZONTE
HORIZONTE
COLEGIO MONSENOR
ESCOBAR VELEZ
1.E MONSENOR | £.R EL DESCANSO (D)
ESCOBAR VELEZ | E.R.I SABANILIA 2 1 4
E.R SAN NICOLAS DEL RIO (D)
E.R VIJAGUAL
L.E.R UVEROS COLEGIO UVEROS
(COLEGIO UVEROS) |-E:RI BELEN 1 1 3
E.R BALSILLA
C.E.R C.E.R LAS LAJAS
MONTECRISTO | C.E.R MONTECRISTO
TOTAL 4 3 2 12
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MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABA
NIVEL
MUNICIPIO DE | PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL p._Az:s
DOCENTE
SANJUANDE | yrhana | Rural | Urbana | Rural | Urbana Rural | Urbana Rural
URABA
DOCENTES 5 1 27 96 33 48 9 12 Sa1
16 123 81 21
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE URABA
REORGANIZACION PLANTA DOCENTES
OCTUBRE DE 2019
NIVEL
ESTABLECIMIENTO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
EDUCATIVO PLAZAS
Urbana Rural Urbana Rural Urbana | Rural | Urbana | Rural DOCENTES
C.E.R SAN
JUAN 1 7 8
ORIENTAL
C.E.R
MONTEBELLO 1 !
C.E.REL
CERSANJUAN | gonGo 1 1
ORIENTAL C.ERBOCAS
DEL RIO SAN
JUAN 2 2
C.E.RLA
CANABRAVA 1 3 4
C.E.RELCOCO 2 )
CER SAN
JUANCITO 2 5 7
C.E.RCALLE
LARGA 2 2
C.E.R SAN JOSE
CER SAN JUANCITO | DE VENUS 1 1
C.E.RVILLA
FATIMA \ 1 1
C.E.R EL TIGRE 3 3
C.E.RBOCA
TAPADA 2 2
I.LE.R ELFILO
DAMAQUIEL 1 4 13 1 19
C.E.RISLABCA 5 g
LLE.R ELFILO C.E.RLAS
DAMAQUIEL PLACITAS 3 3
C.EREL
CEDRITO 2 2
C.E.RLAPITA 2 2
C.E.RSIETE
VUELTAS 1 5 7 i3
C.E.RLOS
MUSGOS 1 3 4
C.E.RSIETE C.E.R PIEDRA
VUELTAS AFILADA 2 2
CEREL
ARQUILLO 1 1
C.E.RLOS
VOLCANES 2 2
COLEGIO
SAN JUAN DE
1.LESAN JUAN DE | URABA 12 11 7 30
URABA VIKINGO a4 4
E.U SAN JUAN
DE URABA 9 14 23
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C.E.RLAS
CER MONTECRISTO LAIAS 2 2
C.ER
MONTECRISTO 1 4 5
C.ER
C.E.RINDIGENA | INDIGENA
NUEVO HORIZONTE | NUEVO
HORIZONTE 2 2
COLEGIO
MONSENOR
7
ESCOBAR 1 6 8 2 .
VELEZ
E.REL
I.E MONSENOR | DESCANSO (D) 5 5
ESCOBARVELEZ [ER
SABANILLA 3 3
E.R SAN
NICOLAS DEL
RIO (D) 1 6 8 2 17
E.R VIAGUAL 1 4 5
COLEGIO
UVEROS 1 6 5 3 15
I.E.R UVEROS E.R.I BELEN 1 5 5 3 14
£.R BALSILLA 1 5 5 3 15
TOTAL 5 11 27 96 33 48 9 12 241

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las notmit y disposiciones legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




